Ringkasan Program Strategis
Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Tahun 2023

. . . Anggaran
Program Sasaran/ Target Indikator kinerja . . ggar: Jadwal Sumber :
No : Target Unit Kerja (dalam ribu Penanggungjawab
/Kegiatan Program program rupiah) Pelaksanaan Dana
ik(l)r Egektivitas 69 Kedeputian Bidang Januari s.d.
Ngsﬁg]n ;gaan kelembagaan dan Desember 2023
_ Tata Laksana
Terwujudnya 26
kelembagaan yang , o Kedeputian Bidang Januari s.d. o
sederha_na, _ Indeks SPBE Nasional (Predikat kelembaaaan dan Desember 2023 DIPA- Deputi Bidang Lembagaan dan Tata
responsif, adaptif Baik) 9 38.215.533.000 048.0142790 154/ Laksana
dan kolaboratif serta Tata Laksana r£49:993. 023 ' Kontak Tata Usaha: (021) 739 83831
SPBE yan t. 2050
terintey ; K/L: 90% >
grasi Persentase K/L/Pemda - ; :
d:ngan - de-ks maturitas Prov: 70% Kedeputian Bidang Januari s.d.
- : Desember 2023
SPBE "Baik" ke atas Kab/Kota: kelembagaan dan
40% Tata Laksana
Skor Keterikatan Pegawai 14,75% . Januari s.d.
(Employee Engagement) Deputi SDM Desember 2023
Terwujudnya ASN Aparatur DIPA- Deputi Bidang SDM Aparatur
yang profesional - 3% 51.593.559.000 ; _ 048.0142790.154/ | Kontak Tata Usaha:(021) 739
. Skor Citra Institusi 370 - anuar s.d. 2023 83831 ext. 2051
Terwujudnya (Employer Branding) Deputi SDM Desember 2023
1 Birokrasi yang Aparatur
" |Berkualitas,
Kapabeldan 68 Deputi RB,
Berdaya Saing Nilai Akuntabilitas Kinerja Akuntabilitas Januari s.d.
Terwujudnya rata-rata nasional Aparatur, dan Desember 2023
instansi pemerintah Pengawasan
yang efektif, efisien K/L: 96% _
dan akuntabel % K/L/D yang memiliki Nilai C1nno. | DEPUlRB, .
x . Prov: 100% . Januari s.d.
Implementasi SAKIP “B” Akuntabilitas
ke atas Kab/Kota: A wr. d Desember 2023 o _
75% paratur, dan Deputi BidangReformasi
Pengawasan DIPA- Birokrasi, Pengawasan dan
- : : 38.983.184.000 048.0142790.1 Akuntabilitas
. Jumlah unit kerja 890 Unit Deputi RB 54/ 2023 Kontak Tata Usaha: (021) 739
Terwujudnya percontohan yang Kerja p ' Januari s.d 83831 ext 2049
birokrasi yang bersih | mendapatkan predikat Akuntabilitas Desembér '2023 '
dan berintegritas WBK/WBBM di sektor Aparatur, dan
strategis Pengawasan
Pferlw(ingkatan N i KL: 96%; Deputi RB, 3 sd
efektivitas % K/L/D yang memiliki Prov: 94%: . anuari s.d.
Reformasi Birokrasi | Indeks RB  “Baik” rov: 94%; | Akuntabilitas Desember 2023
Nasional Kab/Kota: Aparatur, dan
38% Pengawasan




Ijgmg:dg; anan Indeks Pelayanan Publik 3,60 Deputi Pelayanan 62.827 891,000 Panuaris.d. DIPA- Deputi bidang Pelayanan Publik
ublik apn yrima Nasional Publik R Desember 2023 048.0142790.1 Kontak Tata Usaha:(021) 739
publikyang p 54/ 2023 83831 ext. 2053
Skor Efektivitas 82 Sekretariat .
, Kelembagaan Kementerian Januari s.d. DIPA-
Terwujudnya Kementerian PANRB Desember 2023 048.0142790.1
kelembagaan PANRB 54/ 2023
Kementerian
SANF?B yang efektif ek S 3,00 Sekretariat .
an efisien Indeks SPBE . Januari s.d. DIPA-
Kementerian PANRB Kementerian Desember 2023 | 048.0142790.1
PANRB 54/ 2023
Terwujudnya ASN 10%
Kementerian Sekretariat
PANRB yang EﬁO;E(ranrﬁtlaon%e:SN Kementerian Januari s.d. DIPA-
profesional, o DANRE Desember 2023 | 048.0142790.1
berintegritas, dan PANRB 54/ 2023
Terwujudnya sejahtera
Keme:] terign Sekretariat Kementerian PANRB
PANRB yang 60% Sekretariat _ Kontak Tata Usaha (021) 7398381-89
Berkualitas dan Indeks BerAKHLAK Kementerian 183.629.097.000 Panuari s.d. DIPA-
Kapabel Kementerian PANRB Desember 2023 048.0142790.1
P PANRB 54/ 2023
Terwujudnya 82 Sekretariat
i ekretaria
giﬂ%ﬁerﬁ? Nilai Implementasi SAKIP Kementerian Januari s.d. DIPA-
~eyang Kementerian PANRB Desember 2023 | 048.0142790.1
berkinerja tinggi, PANRB
54/ 2023
dan akuntabel
WTP Sekretariat ; sd DIPA
- anuari s.d. -
Opini BPK Kementerian Desember 2023 | 048.0142790.1
PANRB 54/ 2023
Terwujudnya 4,50 Sekretariat
kualitas pelayanan Indeks Pelayanan Publik Kementerian Januari s.d. DIPA-
publik Kementerian Kementerian PANRB Desember 2023 048.0142790.1
PANRB yang prima PANRB 54/ 2023




